[bookmark: _Hlk117762291]Acuerdo 2025 - Informe de Actividades del Capítulo en 2024

	

	Todos los campos marcados con un asterisco (*) son obligatorios.

	


	*1. Nombre del Capítulo:

	Seleccione uno.


	








	*2. Nombre del Presidente del Capítulo en 2025:

		







	*3. Correo electrónico del Presidente del Capítulo en 2025:

		







	Desarrollo Profesional




	*4. ¿Su capítulo celebra al menos un evento anual enfocado en la importancia de la certificación (CFRE/ACFRE)?

	Seleccione uno.


		
	Sí

	
	No




















	Mesa Directiva del Capítulo




	*5. ¿Con qué frecuencia se reúne la Mesa Directiva del capítulo?

	Seleccione uno.


		
	Mensualmente

	
	Cada dos meses

	
	Trimestralmente

	
	Otro:
	










	*6. ¿Su capítulo tiene un plan estratégico escrito?

	Seleccione uno.


		
	Sí

	
	No

	
	No estoy seguro






	6a. En caso afirmativo, ¿cuál es su avance del mismo, y su capítulo lo está siguiendo?

		

	

	

	

	






	*7. ¿Cuál de las siguientes políticas ha adoptado su capítulo? (Encuentre estos y otros ejemplos de políticas aquí: https://afpglobal.org/chapter-management-resource-guide/chapter-resources-sample-policies)

	Seleccione todas las que apliquen.


		
	Política de Protección de Denunciantes

	
	Política de Retención de Registros de Capítulo

	
	Política de Conflicto de Intereses

	
	Política de Comportamiento Justo para Miembros de la AFP

	
	Política de Correo Electrónico (Códigos de NO ENVIAR y NO ENVIAR CORREO ELECTRÓNICO en los registros de miembros en la base de datos de la AFP)

	
	Política del Código de Conducta en Conferencia

	
	Código de Conducta de la Mesa Directiva

	
	Ninguno







	*8. ¿Qué tipo de apoyo administrativo tiene su capítulo?

	Seleccione uno.


		
	Administrador de Capítulo Pagado a Tiempo Completo

	
	Administrador de Capítulo Pagado a Tiempo Parcial

	
	Director Ejecutivo Remunerado

	
	Empresa administradora de asociaciones

	
	Administrador del Capítulo de Voluntarios

	
	El Capítulo no tiene un Administrador de Capítulo







	Ingresos




	*9. ¿Su capítulo tiene un servicio de publicación de empleos?

	Seleccione uno.


		
	Sí
	(Responda las preguntas 9.1 y 9.2)

	
	No







	9.1 La inclusión de rangos salariales es obligatoria para que los trabajos se publiquen en nuestra bolsa de trabajo

	Seleccione uno.


		
	Sí

	
	No






	9.2. ¿Su capítulo cobra una tarifa por el servicio de publicación de empleos?

	Seleccione uno.


		
	Sí
	

	
	No






	10. ¿Cómo aborda su capítulo el patrocinio y qué éxitos tuvo?

		

	

	

	

	







	Comunicaciones




	*11. ¿Su capítulo envía un boletín informativo a sus miembros?

	Seleccione uno.


		
	Sí

	
	No







	Conferencias, Eventos y Programación




	*12. ¿Su capítulo celebró una conferencia virtual (aparte de NPD) en 2024?

	Seleccione uno.


		
	Sí, solo entre nosotros

	
	Sí, en colaboración con otras organizaciones

	
	Sí, en colaboración con otros Capítulos

	
	No







	13. ¿Cuál es la fecha y el título de su Conferencia de 2025?

		

	

	

	

	






	*14. ¿Su capítulo celebró un evento del Día Nacional de la Filantropía® en 2024?

	Seleccione uno.


		
	Sí

	
	No






	15. ¿Cuál es la fecha y el título de su evento del Día Nacional de la Filantropía® 2025?

		

	

	

	

	







	*16. ¿Su capítulo organizó un evento en conjunto con el Mes de la Ética de la AFP en octubre?

	Seleccione uno.


		
	Sí, solo entre nosotros

	
	Sí, en colaboración con otras organizaciones

	
	Sí, en colaboración con otros capítulos

	
	No






	16.1. En caso afirmativo, describa los éxitos y las lecciones aprendidas de su evento del Mes de la Ética.

		

	

	

	

	







	*17. ¿Con qué frecuencia su capítulo organiza eventos para miembros [incluidos seminarios en red (webinars)]? 

	Seleccione uno.


		
	Dos o más veces al mes

	
	Mensualmente

	
	Trimestralmente

	
	Menos de 4 veces al año






	17.1. Por favor, comparta cómo su capítulo identifica los eventos del año, los éxitos que ha tenido y las lecciones aprendidas.

		

	

	

	

	








	Becas




	*18. ¿El capítulo ofreció becas para (marque todo lo que aplique):

	Seleccione todas las que apliquen.


		
	AFP ICON 2024 (no Chamberlain)

	
	Fondos adicionales para el beneficiario de la beca Chamberlain

	
	Programas de Capítulos

	
	AFP LEAD 2024

	
	Membresía Profesional AFP

	
	Afiliación Joven Profesional de la AFP

	
	Seminarios en Red (Webinars)/Cursos AFP

	
	Ninguno







	Membresía




	*19. ¿Su capítulo tiene un programa de orientación para nuevos miembros?

	Seleccione uno.


		
	Sí

	
	No







	*20. ¿El capítulo tiene un programa de tutoría?

	Seleccione uno.


		
	Sí

	
	No







	*21. Nuestro capítulo tiene un programa de grupos de afinidad

	Seleccione uno.


		
	Sí
	(Responda la pregunta número 22.1.)

	
	No






	*21.1 Nuestro programa sigue las Directrices del Programa de Grupos de Afinidad de AFP Global.

	Seleccione uno.


		
	Sí

	
	No
























	Inclusión. Diversidad. Equidad. Acceso (IDEA)





	*22. ¿Su Mesa Directiva de capítulo identifica objetivos relacionados con IDEA?

	Seleccione uno.


		
	Sí

	
	No






	*23. ¿Hay conversaciones sobre IDEA durante las reuniones/actividades de los socios?

	Seleccione uno.


		
	Sí

	
	No







	24. ¿Qué éxitos o fracasos ha tenido su capítulo con el avance de las prioridades de IDEA?

		

	

	

	

	







	*25. ¿El capítulo llevó a cabo al menos un programa enfocado en IDEA (Inclusión, Diversidad, Equidad, Acceso) en 2024?

	Seleccione uno.


		
	Sí

	
	No










	*26. Por favor, clasifique los siguientes recursos del capítulo de AFP Global.

	Seleccione uno por fila.


		
	5 Extremadamente valioso / Efectivo
	4
Muy Valioso/ Efectivo
	3 Valor medio
	2
Algo Valioso/ Efectivo
	1 No Valioso/Efectivo
	Desconozco el servicio

	* Comunidades
AFP Connect
	
	
	
	
	
	

	*Orientaciones para Líderes de Capítulos
	
	
	
	
	
	

	Conversaciones Estratégicas Virtuales para
Líderes de Capítulos
	
	
	
	
	
	

	* Sesiones de Zoom para Líderes de Capítulos de Tamaño Similar
	
	
	
	
	
	

	*Reuniones Presenciales de Líderes de Capítulos (antes de ICON y LEAD)
	
	
	
	
	
	

	*Boletín Informativo del Líder del Capítulo
	
	
	
	
	
	

	*Programa del Sitio Web del Capítulo
	
	
	
	
	
	

	*Centro de Recursos del Capítulo
	
	
	
	
	
	

	*Portal de Informes de Membresías
	
	
	
	
	
	

	*Calendario en Línea de Próximas Fechas y Plazos
	
	
	
	
	
	

	Kit de Herramientas para Miembros en afpprintq.com
	
	
	
	
	
	

	* Programas de Ingresos Compartidos (Fundamentos de Procuración de Fondos, Retención de Donantes y Cursos de Actualización de CFRE)
	
	
	
	
	
	

	*Seminarios Virtuales en Red Sobre el Valor de los Miembros de AFP Global
	
	
	
	
	
	







	*27. Cómo organizan los datos de los miembros de su Capítulo: Comparta si está utilizando un producto para gestionar sus datos de miembro, así como lo que utiliza para enviar comunicados. Por favor incluya el nombre del producto/proveedor; para qué lo usa; y cualquier detalle para describir sus necesidades actuales de datos.

		

	

	

	

	







	28. Me gustaría que alguien de AFP Global se pusiera en contacto con mi capítulo. (Por favor, proporcione su nombre, nombre del capítulo, correo electrónico y lo que le gustaría comentar).

		

	

	

	

	






